Dodatek k SVP v souvislosti se zménami k 1. 9. 2016

Doplnéni &asti Charakteristika SVP:

1. Zabezpecleni vvuky zakiu se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Zakem se specialnimi vzd&lavacimi potiebami je zak, ktery k napnéni svych vzdélavacich moznosti nebo
K uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuje poskytnuti podpirnych
opatfeni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podpirnych opatfeni podle § 16, odst. 9,
z. €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky

zakon).

Forma vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi pottebami uskutectiujeme formou individualni integrace do
béznych tfid. Pti diagnostikovani specialnich vzdélavacich potieb spolupracujeme se Skolskymi

poradenskymi zafizenimi.

Postup Skoly pii poskytovani podpiirnych opati‘eni prvniho stupné — plan pedagogické podpory

o Pii zjisténi obtizi a specialnich vzd€lavacich potieb zdka informuje vyucujici daného pfedmétu
ttidniho ucitele.

o Trtidni ucitel je zodpoveédny za vytvoieni planu pedagogické podpory zéka (PLPP).

o S planem pedagogické podpory seznami $kola zaka, zakonného zastupce zaka, vSechny vyucujici
zaka a dalsi pedagogické pracovniky podilejici se na provadéni tohoto pldnu. Sezndmeni s PLPP
jmenovani potvrdi svym podpisem.

o Poskytovani podplrnych opatteni prvniho stupné tiidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi
pribézné¢ vyhodnocuje. V piipadé potfeby tfidni ulitel plan pedagogické podpory prubézné
aktualizuje v souladu s vyvojem specidlnich vzdé€lavacich potteb Zaka. Nejpozde€ji po 3 mésicich od
zahdjeni poskytovani podpirnych opatieni poskytovanych na zéklad¢ planu pedagogické podpory
ttidni ucitel vyhodnoti, zda podplrnad opatieni vedou k naplnéni stanovenych cilti. Pokud se dana
opatieni ukéazi jako nedostatecnd, tfidni ucitel zdkonnému zastupci zdka doporuci vyuziti poradenské

pomoci skolského poradenského zatizeni.



o Pokud jsou dand opatieni dostate¢nd, pedagogiCti pracovnici nadéale pokracuji v jejich realizaci a

upravach dle potteb zaka.

Postup Skoly pii tvorbé individudlniho vzdélavaciho planu Zaka se specidalnimi vzdélavacimi potiebami

ave)

o V ptipadé, ze opatieni vyplyvajici z Planu pedagogické podpory zéka nejsou dostacujici, tfidni ucitel
doporuci zakonnému zastupci zaka navstévu skolského poradenského zatizeni.

o Skola bezodkladné preda Plan pedagogické podpory skolskému poradenskému zatizeni.

o Pokud Skolské poradenské zatizeni doporuci vzdélavani zaka dle individualniho vzdélavaciho planu,
zakonny zastupce poda zadost o vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu. Reditel skoly
zéadost posoudi a v ptipad€ vyhoveéni zadosti preda pokyn tfidnimu uéiteli k vypracovani IVP.

o Za tvorbu IVP, spolupraci se skolskym poradenskym zatizenim a spolupraci se zdkonnymi zastupci
je odpovédny tiidni ucitel. IVP vytvari tfidni ucitel ve spolupraci s vyucujicimi dotéenych predméti,
podklady kontroluje a konzultuje se Skolskym poradenskym zatizenim. IVP vznikéd bez zbyte¢né¢ho
odkladu, nejpozdéji do 1 mésice od obdrzeni doporucenti.

o S IVP jsou sezndmeni vSichni vyucujici, zdk a zakonny zastupce zaka.

o Zékonny zastupce stvrdi seznameni s IVP podpisem, ostatni zacastnéni [VP rovnéz podepisi.

o Poskytovani podplirnych opatfeni tfidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi prabézné
vyhodnocuje. V ptipad¢ potteby ucitel daného predmétu individudlni vzdélavaci plan priabézné
aktualizuje v souladu s vyvojem specialnich vzdélavacich potieb zaka.

o Skolské poradenské zafizeni 1x roéné vyhodnocuje napliiovani individualniho vzdélavaciho planu.
Pokud jsou dana opatieni dostate¢na, pedagogi¢ti pracovnici nadale pokracuji v jejich realizaci a

upravach dle potieb zéka.

Uprava oéekdavanyich vystupii stanovenych SVP

Na trovni IVP je mozné na doporuceni SPZ v ramci podptirnych opatieni upravit oéekavané vystupy
stanovené SVPtak, aby byl zajistén soulad mezi vzdélavacimi pozadavky a skute¢nymi moznostmi zaki a
aby vzdélavani sméfovalo k dosazeni jejich osobniho maxima. K upravam ocekavanych vystupil
stanovenych v SVP se vyuziva podpirné opatieni IVP. To umoziiuje u zékii s pfiznanymi podptrnymi
opatfenimi od ttetiho stupné podpory (tyka se zaka s lehkym mentdlnim postizenim) upravovat ocekavané
vystupy vzdélavani, pfipadné je mozné pfizplsobit i vybér uciva. K Upravam vzdélavacich obsaht
stanovenych v SVP dochazi v IVP zaki s pfiznanymi podpiirnymi opatienimi od téetiho stupné (tyka se zaki
s lehkym mentalnim postizenim). Casti vzdélavacich obsahii nékterych vzdélavacich obortl Ize nahradit
Jinymi vzdélavacimi obsahy nebo cely vzdélavaci obsah n¢kterého vzdélavaciho oboru Ize nahradit obsahem

jiného vzdélavaciho oboru, ktery lépe vyhovuje jejich vzdélavacim moZnostem. Minimalni doporucend



uroven pro Upravy ocekavanych vystupti v ramci podpirnych opatieni je uvedena v RVP ZV platném od 1.
9. 2016.

Pro Zéky s pfiznanymi podpirnymi opatfenimi spocivajicimi v Upravé vzdélavacich obsahii mize byt
v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zafazovana do IVP na doporuceni SPZ
specialné pedagogicka a pedagogicka intervence. Pocet vyucovacich hodin pfedméta specidlné pedagogické
péée je v zavislosti na stupni podpory stanoven v Piiloze &. 1 vyhlasky &. 27/2016 Sb. Casova dotace na
predméty specialné pedagogické péce je poskytovana z disponibilni ¢asové dotace. Pii vzdélavani zakh
s lehkym mentalnim postizenim je tfeba zohlednovat jejich specifika: problémy v uceni — Cteni, psani,
pocitani; nepfesné vnimani ¢asu; obtizné rozliSovani podstatného a podruzného; neschopnost pracovat
S abstrakci; snizena moZnost ucit se na zdklad€ zkuSenosti, pracovat se zménou; problémy s technikou uceni;
problémy s porozuménim vyznamu slov; kratkodoba pamét’ neumoziiujici dobré fungovani pracovni paméti,
mala predstavivost; nedostatecnd jazykova zpusobilost, niz§i schopnost Cist a pamatovat si Ctené, fesSit
problémy a vnimat souvislosti. Mezi podpiirnd opatteni, kterd se krom¢ béznych pedagogickych opatieni ve
vzdélavani 74kt s lehkym mentalnim postizenim osvédcuji, patii napiiklad posilovani kognitivnich
schopnosti s vyuzitim dynamickych a tréninkovych postupi, intervence s vyuzitim specifickych, specialné
pedagogickych metodik a rozvojovych materiala; pravidelné a systematické doucovani ve skole, podpora
piipravy na Skolu v rodin€, podpora osvojovani jazykovych dovednosti, podpora poskytovana v soucinnosti

asistenta pedagoga.

Specifikace provadéni podpuirnych opati‘eni

Jako podpiirnd opatteni pro zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou v nasi Skole vyuzivana podle

doporuceni Skolského poradenského zatizeni a ptiznaného stupné podpory zejména:

A. Metody vyuky (pedagogické postupy)

o respektovani odliSnych styli uc¢eni jednotlivych zakd,

o metody a formy prace, které umozni Cast€jsi kontrolu a poskytovani zpétné vazby Zakovi,

o diiraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu,

o respektovani pracovniho tempa zaki a poskytovani dostate¢ného Casu k zvladnuti ukold,

o podpora poznavacich procest Zaka (osvojovani uciva, rozvoj mysleni, pozornosti, paméti),

o respektovani miry nadani zdka a jeho specifika,

o orientace na rozvijeni informa¢né receptivnich metod zaméfenych na rozvoj vnimani, na praci s
textem a obrazem,

o oOrientace na reproduktivni metody upeviujici zapamatovani, které vedou k osvojovani védomosti a

dovednosti pomoci opakovani a procvi¢ovani,



o individualizace vyuky (zohledniovani individudlnich potteb zéka, respektovani pracovnich specifik
zaka, styli uceni, dopliujici vyklad nebo procviCovani, princip multisenzorického ptistupu,
nastaveni dil¢ich cili tak, aby zdk mohl prozivat uspéch, opakované vraceni se ke klicovym pojmim
a dovednostem aj.),

o respektovani pracovniho tempa zaka, stanoveni odlisnych ¢asovych limitd pro plnéni tkold,

o zadavani domacich ukold zohlediiuje moznosti zdka a podminky, které ma zak k jejich plnéni,

o zohlednovani socialniho statusu a vztahovych siti zdka a prosttedi, ze kterych zak ptichazi do skoly,

o intervence na podporu oslabenych nebo nefunk¢énich dovednosti a kompetenci zaka.

B. Organizace vyuky

(@]

sttidani forem a ¢innosti béhem vyuky,

o u mladsich zaka vyuzivani skupinové vyuky,

o postupny prechod k systému kooperativni vyuky,

o v ptipadé doporuceni mize byt pro zéka vlozena do vyucovaci hodiny kratka prestavka,

o zmeéna zasedaciho potadku ¢i uspofadani tfidy v ramei vyucovaci jednotky a se zietelem k charakteru

vyuky a potfebam zakdi,
C. Hodnoceni zaka

o vyuzivani riznych forem hodnoceni zaka,

o hodnoceni vychazi ze zjisténych specifik zaka (napt. neznalost vyucovaciho jazyka),

o prace s kritérii hodnoceni v zavislosti na charakteru zdkova problému, s diirazem na podporu rozvoje
dovednosti a védomosti Zaka,

o podpora autonomniho hodnoceni (sebehodnoceni),

o zohlednéni socialniho kontextu hodnoceni, hodnoceni sméiuje nejen k vyhodnoceni uspésnosti
zékova uceni, ale také k posileni jeho motivace pro vzdélavani,

o z hodnoceni jsou zfejmé konkrétni individudlné specifické podoby Cinnosti vyzadované po zakovi,
jsou jasné a srozumitelné formulovana hodnotici kritéria,

o formativni hodnoceni sméfuje k zpétnovazebni podpote efektivniho uceni Zdka a je pro ngj
informativni a korektivni,

o celkové hodnoceni Zédka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zohlediiuje jak omezeni Zéka, tak

zejména jeho pokroky ve vzdélani.

Zasady prdce se zaky se specidalnimi vzdeélavacimi potirebami

o seznameni vSech pedagogt, ale i spoluzéki, s danym postizenim zéka,
o respektovani zvlastnosti a moznosti zaka,

o vysvétlime vyucujicim zplisoby hodnoceni zdka a moznostmi tlev,



o utvofeni optimalniho pracovniho prostiedi vetné vstficné pratelské atmosféry, - moznost
kompenzace jinymi ¢innostmi, kde dit¢ mize byt uspésné,

o v ptipad¢ dlouhodobé nemoci konzultovat a vytvofit individualni vzdélavaci plan,

o kladeni redlnych cilii, postupné zvysovani narokd,

o podporovani snahy, pochvala pti sebemensim zlepseni vykonu, nedostatky neporovnavat s ostatnimi,

o navozeni piijjemné a soustiedéné atmosféry pfi praci,

o nutnost spoluprace s rodici,

o vyhledavani ¢innosti, ve kterych mize byt zak uspésny,

o dodrZeni Castych prestavek, sttidani pracovniho tempa.

Zapojeni dalSich osob a subjektii

Pti praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je nutnd spoluprace skoly, Zaka, jeho zdkonného
zastupce a $kolského poradenského zatizeni (SPZ). Poradenskou podporu témto zaktim, jejich zakonnym

zastupciim a pedagoglim zajiSt'uje Skolni poradenské pracovisté, které tvofi:

e dva vychovni poradci (na kazdém stupni Skoly)
e Skolni metodik prevence

e Jlogopedicky asistent

2. Zabezpeceni vvuky zaki mimoradné nadanvch

Nadany a mimovdadné nadany Zak

Nadanym zakem se rozumi jedinec, ktery pii adekvatni podpote vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou
urovent v jedné Ci vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech. Za mimofadné¢ nadané¢ho zdka se povazuje zak, jehoZ rozloZzeni schopnosti
dosahuje mimotadné Urovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech

rozumovych schopnosti.

Forma vzdélavani Zakii nadanych a mimoiadné nadanych

Skola je povinna vyuZzit pro podporu naddni a mimofddného nadani podplirnych opatieni podle

individualnich vzdé&lavacich potieb Zakl v rozsahu prvniho az ¢tvrtého stupné podpory.

Zjistovani mimofadného nadani zdka provadi skolské poradenské zatizeni na navrh ucitele nebo rodi¢t. Pro

tyto zaky miize byt vypracovan individualni vzdélavaci plan, ktery vychazi ze SVP a zavéri vySetfeni.



Mimotadné nadani Zaci maji upraven zplisob vyuky tak, aby byli dostate¢n¢ motivovani k rozsifovani

zakladniho uciva do hloubky ptedevsim v téch predmétech, které reprezentuji nadani ditéte.

Pravidla a pribéh tvorby planu pedagogické podpory nadaného a mimoidadné nadaného Zdika

o pfi zjisténi nadani a mimotadného nadéani zaka informuje vyucujici dané¢ho predmétu tiidniho ucitele,

o ucitel daného predmétu je zodpoveédny za vytvoreni planu pedagogické podpory zdka, na tvorbé
PLPP se ucastni i vyucujici dalSich predmétt, kde se projevuje nadani zaka,

o S planem pedagogické podpory seznami Skola zaka, zdkonného zéstupce zdka, vSechny vyucujici
zéka a dal$i pedagogické pracovniky podilejici se na provadéni tohoto planu, sezndmeni s PLPP
jmenovani potvrdi svym podpisem,

o poskytovani podpory ucitel daného predmétu ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi pribézné
vyhodnocuje a v ptipadé potteby ucitel plan pedagogické podpory prubézné aktualizuje v souladu s
potiebami zZaka.

o nhejpozdéji po 3 mésicich od zahajeni poskytovani podptirnych opatteni poskytovanych na zaklade
planu pedagogické podpory vychovny poradce vyhodnoti, zda podplrna opatfeni vedou k naplnéni
stanovenych cilt,

o pokud se dana opatieni ukazi jako nedostate¢na, vychovny poradce doporuc¢i zakonnému zastupci
zéka vyuziti poradenské pomoci skolského poradenského zatizeni,

o pokud jsou dand opatieni dostatecna, pedagogicti pracovnici nadale pokracuji v jejich realizaci a

upravach dle potieb zéka.

Postup Skoly pii tvorbé individualniho vzdélavaciho planu mimoradné nadaného Zaka

o V pripadé, ze opatieni vyplyvajici z Planu pedagogické podpory zéka nejsou dostacujici, tfidni ucitel
doporuci zakonnému zastupci zaka navstévu skolského poradenského zatizeni.

o Skola bezodkladné pfeda Plan pedagogické podpory $kolskému poradenskému zatizeni

o Pokud Skolské poradenské zatizeni doporuci vzdélavani zdka dle individudlniho vzdélavaciho
programu, zékonny zastupce podéa zaddost o vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho programu.
Reditel $koly zadost posoudi a v piipadé vyhovéni Zadosti pieda pokyn tiidnimu ugiteli
k vypracovani IVP.

o Za tvorbu IVP, spolupraci se Skolskym poradenskym zatizenim a spolupréci se zakonnymi zastupci
podklady kontroluje a konzultuje se Skolskym poradenskym zatizenim. IVP vznikd bez zbytecného
odkladu, nejpozdéji do 1 mésice od obdrZeni doporuceni.

o S IVP jsou seznameni vSichni vyucujici, Zdk a zdkonny zastupce Zéaka.



o Zakonny zastupce stvrdi sezndmeni s [VP podpisem informovaného souhlasu. Ostatni zucastnéni
IVP podepisi.

o Poskytovani podpirnych opatfeni tiidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi prabézné
vyhodnocuje. V piipadé potieby ucitel daného predmétu individudlni vzd€lavaci plan prubézné
aktualizuje v souladu s vyvojem specialnich vzdélavacich potteb zéka.

o Skolské poradenské zatizeni 1x roéné vyhodnocuje napliiovani individualniho vzdé&lavaciho planu.

o Pokud jsou dana opatieni dostate¢na, pedagogiéti pracovnici nadale pokracuji v jejich realizaci a

upravach dle potteb zaka.

Postup Skoly pii pieiazeni Zaka do vy$Siho rocniku

o Zékonny zastupce zédka pozada o prefazeni do vysSiho rocniku

o Reditel $koly jmenuje komisi pro prefazeni zéka do vyssiho ro&niku.

o Reditel $koly stanovi termin konani zkousky v dohodé se zletilym Zakem nebo zakonnym zastupcem

o Reditel $koly ve spolupraci s vyucujicimi pfedmétd stanovi obsah, formu a &asové rozloZeni
zkousky.

o Zak vykona zkousku pied komisi.

o Komise urci hlasovanim vysledek zkousky.

o Skola potizuje protokol o zkousce, ktery je soudasti dokumentace Zaka ve $kolni matrice.

o Reditel $koly sdéli vysledek zkousky prokazatelnym zpiisobem zakonnému zastupci zaka.

o Udaje na vysvédéeni se vypliuji v souladu s pokynem MSMT _ Informace k vypliiovani vysvédéeni

na zakladnich skolach od skolniho roku 2016/2017¢, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Specifikace provadéni podpiirnych opati‘eni

Metody vyuky (pedagogické postupy)

o obohaceni dil¢ich vystupl Skolniho vzdélavaciho programu nad rdmec uciva vyu€ovacich predméti
a oblasti Skolniho vzdélavaciho programu pro nadané a mimoiadné nadané zaky,

o vyuzivani individudlni a skupinové projektové prace, staze na odbornych pracoviStich na podporu
rozvoje védomost i a dovednosti, v€etné praktickych dovednosti nadanych zaki,

o povzbuzovat procesy objevovani a vyhledavani dalSich souvislosti a vazeb, které dané téma
vzdélavani nabizi,

o pestrd a podnétnd vyuka, kterd umoziuje velkou aktivitu, samostatnost a cinorodost (nabidka
nestandardnich problémovych tloh),

o respektovani pracovniho tempa a zajmu zéka,



o podpora hledani dalSich moznych postupti feseni problémii napomahani osobnostnimu rozvoji téchto
zakl, zapojovat je do kolektivnich ¢innosti, vést je k rovnému pfistupu k méné nadanym

spoluzaktim, k toleranci, ochoté pomahat slabsim.

Uprava obsahu vzdélavani

o obohacovani uc¢iva (dil¢ich vystupil) nad radmec Skolniho vzdélavaciho programu podle charakteru
nadani zaka,
o prohloubeni uciva, rozsifeni a obohaceni o dalsi informace,

o zadavani specifickych ukold, projekti (na slozitéjsi a abstraktnéjs$i urovni),

o priprava a Gcast na soutézich v€etné celostatnich a mezinarodnich kol.

Organizace vyuky

o predcasny nastup ditéte ke Skolni dochazce,

o vzdélavani skupiny mimoiadné nadanych zakl v jednom ¢i vice vyucovacich predmétech,

o ucast zaka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich pfedmétti ve vysSich ro¢nicich Skoly,

o nabidka volitelnych vyucovacich predméta,

o vnitini diferenciace zéka v nékterych ptedmétech, napt. cizi jazyk, volitelné predméty

o prefazeni mimofadné¢ nadaného zdka do vysSiho ro¢niku bez absolvovani ptedchoziho ro¢niku na
zéklad¢ zkousky pred komisi

o zaci se ucastni olympiad, soutézi nejen Skolnich, ale i regiondlnich nebo krajskych.



